INFORME DE VULNERABILIDAD EDUCATIVA ASOCIADA A INSEGURIDAD HABITACIONAL. SOLICITUD DE PERMANENCIA EN LA VIVIENDA.

A la atención de [nombre propiedad e intermediarios]

Les enviamos esta comunicación en relación a la situación de nuestra alumna ……………, escolarizada en el curso … del centro ……………….. La alumna vive junto a su …………………………….. (vínculo con la menor y nombre completo de la arrendadora ) en el inmueble ubicado en [calle y número] (Madrid) del cual usted es arrendador. 

Con el presente escrito les hacemos llegar nuestra valoración profesional sobre la situación socioeducativa de la alumna, para ser considerada en la renovación del contrato del alquiler a fin de permanecer en la vivienda junto a su familia y continuar su escolarización en nuestro centro educativo. 

La situación de inseguridad habitacional que vive la alumna actualmente (indicar desde hace cuánto tiempo si es necesario) le está generando diferentes consecuencias que impactan en su aprendizaje, aprovechamiento de la educación y resultados académicos (especificar si procede: estado ansioso, dificultades para atender y concentrarse, cambios conductuales, aislamiento, irritabilidad, sintomatología depresiva, somatizaciones, pesadillas/insomnio, etc. ). 

El abandono forzado de la vivienda supondría tener que abandonar también su centro educativo, con la consecuente separación de sus vínculos significativos como iguales, amistades y profesorado y la ruptura abrupta de su trayectoria educativa. Mencionar si tuviera necesidades educativas especiales o alguna dificultad que empeore la situación. 

El equipo docente y el departamento de orientación / equipo de orientación psicopedagógica concluye que la alumna se encuentra en situación de vulnerabilidad educativa causada por la inseguridad habitacional. La pérdida de la vivienda supondría agravar la situación de la alumna, afectando a su desarrollo, aprendizaje y a su trayectoria educativa, restringiendo su derecho a la educación. Es por ello que solicitamos la renovación del contrato de alquiler sin subidas para permitir el desarrollo del menor junto a su unidad familiar y su permanencia en nuestro centro educativo. 

Un cordial saludo,

Firma 


Departamento de Orientación / Equipo de Orientación / Equipo Docente / Tutor/a
